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Introducao

A impressdo digital de documentos vem tornando-se cada vez mais eficiente, cri-
ando uma nova tendéncia: a personalizacdo de documentos, que define um template a
ser instanciado em diferentes situacdes (por exemplo, um encarte de supermercado que
muda suas imagens de acordo com a promocao, mantendo o layout do template). Com
isto, foram criadas linguagens para a descri¢do de documentos personalizados [PHO 03]
e processos para a impressao correta dos mesmos como documentos PDF (Portable Do-
cument Format), por exemplo. Para personalizar documentos, estas linguagens definem
partes estdticas e dinamicas para os documentos criados.

Atualmente, a maioria das impressoras digitais ndo é capaz de interpretar as lin-
guagens que apresentam flexibilidade (ou seja, que permitem a defini¢do de dreas estaticas
e dindmicas de um documento). Assim, tornam-se necessarios procedimentos adicionais
que possibilitem a impressdao dos documentos corretamente. Dois destes procedimentos
sdo: a renderizacdo e a rasterizacdo de documentos. Ambos apresentam um alto custo
computacional e, se ndo tratados, representam um gargalo no processo de impressao
de documentos em impressoras de alta vazao. Na etapa de renderizacdo, alguns traba-
lhos envolvendo processamento paralelo ja foram realizados para otimizar o desempenho
[GFT 06] [FNR 07] [NRK 09]. Ja na etapa de rasterizacao, trabalhos mais recentes vem
sendo realizados. O foco do presente estudo € a etapa da rasterizagao, que € descrita em
maiores detalhes a seguir.

A rasterizagdo consiste na conversao do documento em um formato conhecido pe-
las impressoras, uma vez que elas ndo sdo capazes de interpretar as linguagens de alto
nivel (como PDF e PS) para descricao de documentos. Esta conversdo € feita geralmente
para o formato bitrmap (matriz de pontos, com suas correspondentes cores). Através do
uso de técnicas relacionadas ao processamento paralelo e distribuido, algumas estratégias
ja foram aplicadas para aumentar o desempenho desta etapa [NGK 09]. Porém, tais es-
tratégias apresentam alguns problemas, como a impossibilidade de garantir um balancea-
mento de carga justo para quaisquer sequéncias de jobs contendo documentos personali-
zados.

Assim, o objetivo deste trabalho é encontrar diferentes tipos de estratégias para
obter um bom balanceamento de carga, levando em consideracao diferentes caracteristicas
em documentos PDF, como transparéncia e reusabilidade.
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Visao geral do processo

Para atingir o objetivo deste trabalho, uma ferramenta chamada Roteador Adap-
tativo de Jobs serd desenvolvida para buscar caracteristicas do documento PDF em um
arquivo XML (eXtensible Markup Language) gerado pelo Profiler [NGK 09]. Ap6s ob-
ter as caracteristicas no arquivo XML, a ferramenta desenvolvida ird gerar um arquivo
PS (PostScript). Este arquivo servird como configuracio para o RIP (Raster Image Pro-
cessor) - maquina responsavel pelo processamento. No arquivo PS estardo especificadas
as paginas que cada RIP deve processar. As tarefas dos RIPs devem estar balanceadas
da melhor maneira possivel, evitando que um RIP com mais trabalho obrigue as outras
maquinas a espera-lo de maneira ociosa. Este balanceamento serd baseado em diferentes
estratégias, que serdo definidas de acordo com as caracteristicas presentes no documento
PDF. A Figura 1 ilustra o processo descrito acima.
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Figura 1: Roteador Adaptativo de jobs. Adaptado de [NGK 09].
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